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2005 – le début de l’aventure à Lac-Beauport, restauration et 
consommation de la bière sur place uniquement

2008 – le début de la commercialisation de la cannette

2012 – on voit naître l’usine de production 

2016 – La Brasserie Labatt achète la production de la bière, mais 
non la restauration

La petite histoire de la microbrasserie…



Les titres d’emploi des travailleuses et des
travailleurs de la microbrasserie archibald :

Le concept au-delà de la bière – un air
de famille

▪ Journalier

▪ Opérateur

▪ Cariste

▪ Livreur

▪ Brasseur

▪ Technicien assurance qualité

▪ Technicien micro

▪ Mécanicien

▪ Électromécanicien

▪ Chef d’équipe



Charge de travail grandissante et pénurie de main-d’œuvre

Formation en continue des nouvelles et nouveaux travailleurs

Pression des patrons

Priorité de postes allouée de façon arbitraire

Non-respect de l’ancienneté des employé-es

Intimidation par l’employeur

Obligation de travailler les fins de semaine

Problèmes vécus par les travailleuses et travailleurs
qui ont mené à la volonté de se syndiquer



Choix de la centrale syndicale

Rencontre avec le Service de syndicalisation à la CSN

La signature de cartes d’adhésion

28 avril 2022 – accréditation reconnue 

28 mai 2022 – assemblée générale de fondation du 
syndicat

Le processus de syndicalisation



Le processus de négociation

Été 2022 - cahier de demandes des travailleuses et des 
travailleurs

Juillet - assemblée générale pour voter le cahier des 
demandes 

22 septembre – dépôt du projet à l’employeur

25 octobre – retour de l’employeur

7 et 8 décembre – prochaines dates de négociation







Quelques produits…



Quelques produits…


